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RIGHT TO WORK

LAGEN OM MOTSTANDSKRAFT HOS KRITISKA VERKSAMHETSUTOVARE

Bakgrundskontroller i korthet

Lagens krav pa personalsdkerhet — det viktigaste pa tva sidor.

10 man 6 man 2 ar lar

fran beslut om identifiering hogsta alder pa utdraget ur langsta tid mellan kontroller befattningsanalysen ska
till att kontrollerna ska vara belastningsregistret — och hur lange uppdateras minst en gang
pa plats anteckningen sparas per ar

Vem omfattas?

Verksamheter som tillsynsmyndigheten identifierar som
kritiska inom energi, transport, halso- och sjukvard,
dricksvatten, avloppsvatten, livsmedel, offentlig forvaltning

och rymden. 2 7% eller 10 MEUR

Bank, finansmarknadsinfrastruktur och digital infrastruktur det hogre beloppet, for foretag
identifieras men undantas frén lagens skyldigheter, dven
bakgrundskontroll. Annan reglering kan anda stalla krav.
Sakerhetskanslig verksamhet kan helt eller delvis undantas.

Foreslagen sanktionsavgift

Lageni fyra steg
1 Befattningsanalys 3kap.4§ 2 Bakgrundskontroll 3kap.5§
Peka ut befattningar som kan orsaka mer an Galler den som deltar i en utpekad befattning —
ringa storning i tjansten. Dokumentera och kan aven omfatta konsulter och entreprendérer.
uppdatera minst arligen. Fornyas senast efter tva ar.
3 Registerkontroll 3kap. 6§ 4 Anteckning 3kap. 7§
Personen visar upp ett utdrag ur Anteckna att identiteten styrkts och att utdraget
belastningsregistret som ar hdgst sex visats upp. Spara anteckningen i tva ar.

manader gammalt.

Vad far sparas?

Ska antecknas Far inte sparas

v Att identiteten har styrkts X Kopia av registerutdraget

v/ Att registerutdraget har visats upp X Uppgifter ur utdraget

Knyts till person och datum. X Annan dokumentation an anteckningen

Id-handlingar som arbetsgivaren sparar av andra skal, till exempel enligt utlanningsférordningen, paverkas inte.
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ATT BOCKA AV SISTEC

RIGHT TO WORK

8
c h eCKI Ista lagtexten [ Rekommendation | Sistecs rad

FORBERED

(] Beddm om verksamheten kan identifieras som kritisk [Rekommendation

—

() Utse ansvarig och kontaktpunkt mot tillsynsmyndigheten Lagkrav

(] Go&roch dokumentera riskbedémningen Lagkrav

() Uppratta en plan for motstandskraft och utbilda personalen Lagkrav

() Gor befattningsanalysen — dven fér extern personal
(] Séakraidentitetskontrollen med &kthetsanalys ( Rekommendation
(] Kontrollera att registerutdraget ar hogst sex manader
(] Anteckna kontrollen — spara inga registeruppgifter

FOLJ UPP

() Férnya varje kontroll senast efter 24 manader Lagkrav

(] Uppdatera befattningsanalysen minst en gang per &r Lagkrav

(] Sparaanteckningaritva ar - gallra sedan Lagkrav

Identiteten dr grunden  [Rekemmendation ] - Tidslinje

Ett registerutdrag siger bara nagot om ¢ 1jan2027 LRESIOLCS s s ikl
personen framfor er - om identiteten ar @ Identifiering Tillsynsmyndighetens beslut
ratt. — fristerna borjar
v Kontrollera id-handlingen vid ett fysiskt méte Q@ +9 manader Riskbedomningen ska vara
klar
v Lat uthildad personal géra en dkthetsanalys
O +10 manader Bakgrundskontrollerna ska

v Stam av att utdraget galler samma person )
vara pa plats

Sistec Right to Work ger stod for asistec.aa
500 000+ identitetskontroll, anteckning och 1SEEE.

s . = sistec.se
individer kontrollerade sedan 2019  paminnelser om fornyelse.

Bygger pa regeringens proposition 2025/26:303 (juli 2026) och ar inte juridisk radgivning. Innehéallet kan behéva uppdateras
efter riksdagens beslut och nar myndigheterna meddelar féreskrifter. Fullstandig version finns hos Sistec.
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