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LAGEN OM MOTSTÅNDSKRAFT HOS KRITISKA VERKSAMHETSUTÖVARE

Bakgrundskontroller i korthet
Lagens krav på personalsäkerhet – det viktigaste på två sidor.

10 mån
från beslut om identifiering
till att kontrollerna ska vara
på plats

6 mån
högsta ålder på utdraget ur
belastningsregistret

2 år
längsta tid mellan kontroller
– och hur länge
anteckningen sparas

1 år
befattningsanalysen ska
uppdateras minst en gång
per år

Vem omfattas?
Verksamheter som tillsynsmyndigheten identifierar som

kritiska inom energi, transport, hälso- och sjukvård,

dricksvatten, avloppsvatten, livsmedel, offentlig förvaltning

och rymden.

Bank, finansmarknadsinfrastruktur och digital infrastruktur

identifieras men undantas från lagens skyldigheter, även

bakgrundskontroll. Annan reglering kan ändå ställa krav.

Säkerhetskänslig verksamhet kan helt eller delvis undantas.

Föreslagen sanktionsavgift

2 % eller 10 MEUR
det högre beloppet, för företag

Lagen i fyra steg

1 Befattningsanalys 3 kap. 4 §

Peka ut befattningar som kan orsaka mer än

ringa störning i tjänsten. Dokumentera och

uppdatera minst årligen.

2 Bakgrundskontroll 3 kap. 5 §

Gäller den som deltar i en utpekad befattning –

kan även omfatta konsulter och entreprenörer.

Förnyas senast efter två år.

3 Registerkontroll 3 kap. 6 §

Personen visar upp ett utdrag ur

belastningsregistret som är högst sex

månader gammalt.

4 Anteckning 3 kap. 7 §

Anteckna att identiteten styrkts och att utdraget

visats upp. Spara anteckningen i två år.

Vad får sparas?

Ska antecknas
Att identiteten har styrkts

Att registerutdraget har visats upp

Knyts till person och datum.

Får inte sparas
Kopia av registerutdraget

Uppgifter ur utdraget

Annan dokumentation än anteckningen

Id-handlingar som arbetsgivaren sparar av andra skäl, till exempel enligt utlänningsförordningen, påverkas inte.
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ATT BOCKA AV

Checklista Lagkrav lagtexten Rekommendation Sistecs råd

FÖRBERED

Bedöm om verksamheten kan identifieras som kritisk Rekommendation

Utse ansvarig och kontaktpunkt mot tillsynsmyndigheten Lagkrav

Gör och dokumentera riskbedömningen Lagkrav

Upprätta en plan för motståndskraft och utbilda personalen Lagkrav

GENOMFÖR

Gör befattningsanalysen – även för extern personal Lagkrav

Säkra identitetskontrollen med äkthetsanalys Rekommendation

Kontrollera att registerutdraget är högst sex månader Lagkrav

Anteckna kontrollen – spara inga registeruppgifter Lagkrav

FÖLJ UPP

Förnya varje kontroll senast efter 24 månader Lagkrav

Uppdatera befattningsanalysen minst en gång per år Lagkrav

Spara anteckningar i två år – gallra sedan Lagkrav

Identiteten är grunden Rekommendation

Ett registerutdrag säger bara något om
personen framför er – om identiteten är
rätt.

Kontrollera id-handlingen vid ett fysiskt möte

Låt utbildad personal göra en äkthetsanalys

Stäm av att utdraget gäller samma person

Tidslinje

1 jan 2027 Lagen föreslås träda i kraft

Identifiering Tillsynsmyndighetens beslut
– fristerna börjar

+ 9 månader Riskbedömningen ska vara
klar

+ 10 månader Bakgrundskontrollerna ska
vara på plats

500 000+
individer kontrollerade sedan 2019

Sistec Right to Work ger stöd för

identitetskontroll, anteckning och

påminnelser om förnyelse.

rtw@sistec.se

sistec.se

Bygger på regeringens proposition 2025/26:303 (juli 2026) och är inte juridisk rådgivning. Innehållet kan behöva uppdateras

efter riksdagens beslut och när myndigheterna meddelar föreskrifter. Fullständig version finns hos Sistec.

Bakgrundskontroller i korthet · Lagen om motståndskraft 2

mailto:rtw@sistec.se
https://www.sistec.se/

